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Agence Postale Communale 
 

La Poste abandonnant ses permanences à Ounans, la commune a décidé d’ouvrir une agence postale 
communale au Pôle d’Accueil et de Services du Val d’Amour, afin de garder ce service de proximité. 
Toutes les opérations financières, courriers, achats de timbres et fournitures sont à la disposition de 
tous. 
Ce service est ouvert tous les jours de la semaine depuis le 04 juillet 2006, de 9h00 à 12h00 les lundis, 
mercredis et jeudis et de 14h00 à 17h00 les mardis et vendredis. 

 
 

Planning des permanences 
Mois de septembre 

 
Agate Paysages Espace Jeunes Indibat Assistante Sociale 

Canton Villers Farlay 
Assistante Sociale 
Canton Montbarrey 

De 14h00 à 17h00 De 14h00 à 17h00 De 10h00 à 12h00 De 9h00 à 12h00 De 14h00 à 17h00 

Lundi 4 Vendredi 8 Jeudi 14 Mardi 19 Lundi 4 

 Vendredi 22 Jeudi 28 Mardi 26 Lundi 18 

 

 Voici le premier numéro des Nouvelles du Pôle depuis 
l’installation dans les nouveaux locaux. Un délais qui s’explique 
par une surcharge de travail du personnel (aménagement des 
locaux, nouveaux projets, dixième anniversaire d’Agate). 
Dorénavant, la fréquence des numéros sera de quatre par année 
et la diffusion sera élargie. A la lecture de ces pages on 
constate que les services offert se diversifient et se montrent 
utiles et efficaces (agence postale, point logement, animation 

locale). La rentrée commence par une nouvelle inattendue, 
Sébastien quitte Agate et part vers d’autres activités dès le 
début septembre. Un grand merci pour la qualité du travail qu’il 
a accompli et tous nos vœux de réussite dans sa nouvelle vie. 
Bon courage à toutes et à tous pour un Pôle toujours plus 
dynamique et accueillant. 
 

Mr PETITJEAN Joseph 
Administrateur 

AIRE (Ateliers Intensifs de Recherche d’Emploi)  
Les dates ne nous ont pas encore été communiquées 
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Groupe de femmes en recherche d’activité : 
L’objectif de cette action est de créer une 

dynamique de groupe autour de la recherche 
d’activité, qu’elle soit reprise d’une activité 
professionnelle, définition d’un projet, 
création d’association ou autre.  
Le groupe 2006 est constitué de 2 
couples mère-fille, assidues mais qui 
n’ont pas pu venir en juillet-août. Il 
s’agit de femmes aux projets 

professionnels flous : nous travaillons 
donc autour de la définition du projet, les 
motivations au travail, l’identité 
personnelle…Deux femmes se sont trouvées un 
intérêt commun pour les services à la personne 
et la création d’activité dans ce domaine, et ont 

donc été orientées vers l’AFIP* où elles suivent 

désormais une formation sur la création 
d’activité. Mme Liebaud est intervenue pour 

présenter à la fois le métier de sage-
femme et l’association Tempo : une 

intervention très appréciée, à la 
fois par ces deux participantes pour 

la notion de service à la personne, et 
par une autre participante qui 

aimerait s’orienter vers les métiers 
de la petite enfance.  

Pour septembre, nous comptons refaire une 
campagne de communication pour amener 
d’autres femmes au groupe.  

 
 

 

Groupe de femmes bénéficiaires des minima sociaux : 
Après l’échec de la première tentative de regrouper ces femmes (en 2005), le bilan de la deuxième 
tentative n’est pas meilleur. D’après une assistante sociale qui a déjà réalisé ce type d’actions sur un 
autre territoire, ce public est difficilement mobilisable et le projet aurait nécessité plus de travail en 
amont auprès des travailleurs sociaux, seules personnes à même de convaincre les femmes de l’intérêt 
de cette action, de les rassurer et de les motiver. 

La décision a donc été d’arrêter cette action pour l’instant. 
 
 

Répertoire des services aux 
personnes âgées :  
Suite à une enquête sur les besoins des 
personnes âgées du Val d’Amour, le Pôle et le 
CLIC* du Triangle d’or mettent en place un 
annuaire des services aux personnes âgées. La 
base de donnée est prête, une graphiste a 
proposé des mises en page de couverture et un 
devis a été fait auprès des imprimeurs. La 

recherche des financements va donc pouvoir 
commencer. 

 
Ateliers de recherche d’emploi 
Ils sont financés par L’ANPE et animés par 
l’association Ateliers Intensifs de Recherche 
d’Emploi (AIRE). Ils sont ouverts à tous les 
demandeurs d’emploi (inscrits ou non à l’ANPE) 
et aux salariés en réorientation professionnelle. 
Les ateliers se sont tenus de septembre 2005 à 
juin 2006 à raison d’1/2 journée par mois et 

sous réserve de la présence de minimum 4 
personnes. Une conseillère a pu travailler avec 
les demandeurs d’emploi sur la recherche 
d’offres, l’aide au CV et à la lettre de 
motivation, les conseils sur la recherche 

d’emploi et a également orienté certaines 
personnes vers des accompagnements 
professionnels plus 
spécifiques.  
 
D’autres 
ateliers ont lieu 

sur les secteurs 
d’Arbois, 
Poligny, Salins, Chaussin ou encore Dampierre. 
Le maintien de tels ateliers pour la rentrée 
2006 n’est pas encore assuré car l’organisation 
des rencontres a été souvent laborieuse : 
parution incertaine des articles dans le Progrès, 
manque de coordination pour gérer les 

inscriptions… 

* AFIP : Association de Formation et d’Information Pour le développement des initiatives rurales 
* CLIC : Centre Local d’Information et de Coordination 
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PAC ACTIFS 
C’est un groupe animé par une assistante sociale de la MSA dont l’objectif est d’amener les 

participants à reprendre confiance en eux, à retrouver le sens de l’initiative, à sortir de l’isolement et à 
renouer des relations sociales. Ceci, afin de réacquérir les mécanismes de base essentiels à toute 
activité professionnelle dans le but d’amorcer un projet personnel ou professionnel. Cette re-
dynamisation se fait sur la base d’exercices sollicitant et stimulant l’attention, la concentration et le 

langage. 
 

L’action s’est déroulée début 2006 à raison d’une séance de 2h00 par semaine pendant 10 
semaines. Un groupe de 9 personnes s’est constitué. Des résultats rapides ont pu être observés sur 
l’habillement ou la posture. Toutefois, si des progrès ont pu être constatés par les personnes elles-
mêmes ou par l’animatrice, il aurait été nécessaire de prolonger l’action pour permettre aux personnes 
de se les approprier durablement. L’animatrice note cependant que le plus important est « l’acceptation 
de leur capacité à faire évoluer les choses ». 

 
Il s’agit d’une action inscrite dans le Plan Familles de la MSA qui tourne sur le département du 

Jura. A quand son prochain passage sur le Val d’Amour ? 

 
Groupe de travail santé 

Le groupe de travail qui s’était réuni en 2005 a continué sa mobilisation en 2006. Suite aux 
rencontres avec les principales structures locales qui interviennent dans 
l’accompagnement de la fin de vie (ACAD*, ARESPA* et EMSCA*), il a été convenu de 
l’intérêt d’organiser une soirée d’échanges sur ce thème.  

Cette soirée a eu lieu le 16 mai à Chamblay en présence d’une soixantaine de 
personnes. Les intervenants étaient venus nombreux afin de répondre au mieux aux 
questions du public. Celui-ci était varié et très concerné par le thème de la soirée. 

Tout au long de la préparation du groupe de travail et de la soirée d’échanges, des 
documents d’informations ont pu être collectés et sont à disposition de tous dans les 
locaux du Pôle.  
 

 
 
 

 

Point Info Logement 
 

La reprise du Point Info Logement au 1er janvier 2005 a entraîné une augmentation significative des 
demandes de ce domaine sur l’activité du Pôle. 
En 2005, le Pôle a enregistré : 

- 101 demandes de logement locatif 
- 9 demandes pour bâtir ou acheter 
- 78 offres de logement déposées et une moyenne de 5,49 mises en liens par offre de logement. 

En 2006, jusqu’au 31 Août, nous en sommes à la moitié par rapport à l’année précédente, c’est donc 53 
demandes qui ont été enregistrées et 34 offres de logement déposées dont 7 d’agences ou notaires. 
 
 
 
 
 

 
 
 

* ACAD : Accompagnement Cancer Aide Dole 
* ARESPA : Association Régionale Pour les Soins Palliatifs 
* EMSCA : Equipe Mobile de Soins Continus et d’Accompagnement 
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Exemple de demande : 
« Je recherche du travail depuis plusieurs mois, 
après une longue période d’inactivité.  
Mes candidatures restent sans réponses. Je ne 
sais pas si c’est à cause de mon âge, de ma 
période d’inactivité ou de mon diplôme 

jugé d’un niveau trop élevé. 
L’ANPE m’a proposé un 
accompagnement pour une 
réorientation professionnelle. Mais j’ai 
aussi besoin de conseils pour mon CV 
et ma lettre de motivation.  De plus, 
je ne suis plus très à l’aise avec 
l’ordinateur. » 
 

Actions mises en place par le Pôle : 

 - frappe du CV et premiers conseils sur 
la lettre de motivation 

 - information sur l’existence d’ateliers 

d’aide à la recherche d’emploi financés par 
l’ANPE et qui se déroulent à Dole ou sur le Pôle 
 - présentation des outils à sa 

disposition (accès Internet, classeurs 
d’offres…) 
 - dès le premier contact et lors 
des contacts suivants : aide à l’utilisation 

de l’ordinateur pour la recherche d’offres 
d’emploi (site ANPE). La personne est 
devenue autonome dès le 3ème passage. 
 - après quelques passages : envoi 
d’un courrier d’invitation pour participer à 

un groupe de femmes en recherche d’activité 
organisé par le Pôle, afin de bénéficier d’une 
dynamique de groupe, de partager des 

expériences tout en avançant sur son projet 
professionnel ou personnel. 

 

 
 
 

Information métiers : 
Des animations collectives 
autour des métiers sont en 
cours d’élaboration. Les 
métiers présentés seront 

choisis en fonction des 
demandes d’orientation au 
Pôle ou ailleurs. 
 

Point Info Famille et 
Projet social du Pôle : 
Suite au constat que les 
demandes de services au pôle 
concernaient des domaines 
très variés, le pôle a entamé 
en 2005 une réflexion sur 
son évolution en fonction des 
besoins du territoire. Un 
dossier va être présenté 

auprès de la DDASS pour 

labelliser le pôle Point Info 
Familles. Une réflexion 
autour d’un projet de centre 
social a été entamée, avec la 
réunion de partenaires et 
l’élaboration d’un diagnostic 
territorial, afin d’identifier 

les besoins et les réponses 
déjà apportées. En 
septembre aura lieu une 
nouvelle réunion de tous les 
partenaires socio-
économiques du Val d’Amour, 
afin de réfléchir à la 
définition du projet social 

décliné en plan d’actions.  
 

Regards de femmes : 
L’exposition atelier 
itinérante Regards de 
femmes est un outil de 
communication sur le 
dépistage du cancer du sein. 
Après un beau succès à 

Chaussin, elle prendra donc 
place à Champagne sur Loue 
du 12 au 14 octobre 2006. 
Gratuit et ouvert à tous.  

 
 
 
 
 
 

 
 

Carnet Rose : 
Isabelle ERHARDT, animatrice d’accueil du Pôle de la Plaine Jurassienne 
a donné naissance le 20 mars 2006 à une petite Angela, et 
Nathalie MATHIEU, animatrice d’accueil et chargée d’animation locale sur les deux territoires, 
à une petite Jasmine le 1er juin 2006. 
Nous leur souhaitons beaucoup de bonheur ainsi qu’à leurs parents. 
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